
Das  DHV-Lernbüro ist eine Einrichtung der 
Kaufmännischen Bildungsstätte e. V., kurz 
„KaBi“. Die KaBi ist als gemeinnützige  
Bildungseinrichtung anerkannt und nach 
AZAV zertifiziert. 

Kaufm. Bildungsstätte e. V. 
Tumringer Str. 274 
79539 Lörrach 

DHV - Lernbüro 
Tumringer Str. 293a 
79539 Lörrach 

07621 9391 0 
info@kabi.de 
www.kabi.de 

07621 424470 
dhv-lernbüro@kabi.de 
www.kabi.de 
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DHV Lernbüro Lörrach 

KSS Berufsschule Schopfheim 

Erfolg ist unser gemeinsames Ziel 



Das DHV-Lernbüro  
Unser Lernbüro in Lörrach kann in diesem Jahr auf 25 Jahre erfolg-
reiche Arbeit zurückblicken. Am 1. September 2000 begann die ers-
te Umschulung/Ausbildung zur Bürokaufmann/frau. Seit dem haben 
knapp 500 Frauen und Männer mit Kind/ern einen Berufsabschluss 
im anerkannten Ausbildungsberuf „Bürokaufmann/frau“ jetzt 
„Kaufmann/frau für Büromanagement“ erlangt und in der Regel eine 
sozialversicherungspflichtige Tätigkeit aufnehmen können.  
 
Viele Frauen (Mütter) verfügen über keinen aktuellen Berufsab-
schluss. Die Rolle als Mutter verhinderte das Erreichen eines aner-
kannten Berufsabschlusses oder die Beendigung eines akademi-
schen Studiums. Genau für diesen Personenkreis wurde das DHV-
Lernbüro geschaffen. Damit die Vereinbarkeit von Familie und Aus-
bildung gewährleistet ist, gibt es im DHV-Lernbüro Besonderheiten, 
die in üblichen Bildungseinrichtungen in aller Regel nicht machbar 
sind. So findet u. a. die Umschulung/Ausbildung nur vormittags 
statt. Die praxisnahe Ausbildung ermöglicht zusätzlich eine flexible 
Gleitzeit. Dies ist besonders für Alleinerziehende eine große Hilfe. 

 
Die Umschulung/Ausbildung ist praxisnah 
Um Praxisnähe zu gewährleisten, wird die Umschulung/Ausbildung 
gemäß dem dualen Bildungssystem durchgeführt. So durchlaufen 
die Teilnehmer die verschiedenen Abteilungen (z. B. Einkauf, Per-
sonalwesen, Absatz, Rechnungswesen) im Lernbüro. Es finden da-
zu persönliche Unterweisungen durch die  Ausbilder statt. Daneben 
besuchen  die Teilnehmer die staatliche Berufsschule in Schopf-
heim.  
 
Die Kaufmännische Berufsschule Schopfheim ist damit 
Kooperationspartner des DHV-Lernbüros. 
 
Weiter werden die Teilnehmer am Ende der Ausbildung an Betriebe 
der Region „ausgeliehen“, um dort ihre erlernten Fähigkeiten unter 
Beweis stellen zu können. 

Das DHV-Lernbüro ist die Chance für Mütter 
 eine qualifizierte Berufsausbildung  

zu erwerben 

25 Jahre erfolgreiche Arbeit:  
Die Integration spricht für sich! 

Das DHV-Lernbüro in Zahlen*: 
 
Gegründet      2000 

Anzahl d. bislang durch-        21 
geführten Ausbildungsrunden 

Laufende Maßnahmen          3 
Anzahl d. TeilnehmerInnen       493 
bis heute    

Anzahl d. Kinder d.         908 
TeilnehmerInnen 

Durchschnittsalter          31 

Erreichung des Ausbildungszieles          99,5% 
Besteherquote (letzte 10 Jahre) 

Vermittlung nach Abschluss        89,6% 
in ein sozialversicherungspflichtiges 
Arbeitsverhältnis bzw. Selbständigkeit 
 

* Zahlen der Vollzeitmaßnahme nicht berücksichtigt 

 

Aufbau und Ablauf der Umschulung/ Ausbildung 
Maßnahmedauer 35,5 Monate 


